
Chères Laxoviennes,
chers Laxoviens,
Ce document présente notre projet pour Laxou :
une ville plus dynamique, solidaire et durable, 
construite avec ses habitants.
Avec ATOUT LAXOU, nous fixons des priorités 
claires : démocratie locale renforcée, services 
publics améliorés, soutien à la jeunesse, 
transition écologique engagée, tranquillité 
publique assurée et vie locale dynamisée.
Indépendants, nous agissons avec une méthode 

simple : écouter, décider avec transparence et 
agir efficacement, au service de l’intérêt général.
Ce programme est à la fois ambitieux et réaliste. 
Il fixe un cap clair pour les années à venir et 
trace le chemin d’une ville plus participative, plus 
proche de ses habitants et résolument tournée 
vers l’avenir.
Ensemble, faisons de Laxou une ville d’atouts 
pleinement révélés.

LE PROGRAMME
ÉLECTIONS MUNICIPALES 15 MARS 2026

PIERRE CANTUS
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UN ATOUT POUR UNE VILLE 
PLUS DÉMOCRATIQUE 
COMMISSION MIXTE CITOYENNE (CMC)
Nous créerons une commission rassemblant élus, 
citoyens et un animateur indépendant, chargée 
de travailler sur trois priorités annuelles définies 
par les habitants, avec des réunions bimestrielles 
ouvertes au public. Son fonctionnement 
reposera sur des ateliers collaboratifs et des 
votes permettant de formuler des propositions 
transmises au conseil municipal, afin de 
renforcer la démocratie locale.

CONSEILS DE PROXIMITÉ
Les conseils de proximité dont le rôle essentiel est 
de créer un lien entre les habitants et la Mairie ont 
quasiment disparu. Nous redonnerons vie aux 
conseils de proximité dans chaque quartier en 
les rendant plus dynamiques et plus inclusifs.

DROIT D’INTERPELLATION CITOYENNE
Nous permettrons à tout habitant de Laxou de 
plus de 16 ans, sans condition de nationalité, de 
saisir officiellement le Conseil municipal 
sur un sujet d’intérêt général en réunissant 
300 signatures, obligeant ainsi les élus à inscrire 
la question à l’ordre du jour, à en débattre 
publiquement et à apporter une réponse motivée 
et transparente.

COMMUNE EXEMPLAIRE SANS 
DISCRIMINATION 
Pour promouvoir l’égalité femmes-hommes et 
l’inclusion, nous veillerons à instaurer l’égalité 
professionnelle dans les services municipaux, 
à utiliser un langage administratif inclusif, à 
renforcer la prévention des violences et à 
favoriser une participation équilibrée et valorisée 
de toutes et tous dans la vie locale.

UN ATOUT POUR UN ACCÈS 
SIMPLIFIÉ AUX SERVICES PUBLICS
LE BUS DES SERVICES PUBLICS DE LAXOU 
Nous déploierons un bureau mobile qui ira 
directement à la rencontre des habitants 
dans les quartiers, avec des horaires adaptés 
et une équipe dédiée (conseiller numérique, 
médiateur social, écrivain public), pour faciliter 
l’accès aux services publics : aide administrative, 
soutien numérique, accompagnement personnalisé 
et lien direct avec la Mairie.

OBTENTION DU LABEL 
« SERVICES PUBLICS + » 
Nous ferons des services publics de la Mairie de 
Laxou un exemple reconnu au niveau national 
pour la qualité de leur accueil, la rapidité 
de traitement et la transparence. Nous 
nous appuierons sur neufs engagements, parmi 
lesquels la simplification des démarches, le 
respect des délais, un accueil amélioré et une 
évaluation continue associant les usagers.

UN ATOUT POUR LA JEUNESSE 
Nous créerons une Maison de la Jeunesse 
« nouvelle génération » dans le quartier 
des Provinces, un lieu moderne et sécurisé qui 
stimulera l’autonomie, la créativité et l’esprit 
d’initiative des jeunes à travers des espaces de 
coworking, des studios numériques et créatifs, 
des ateliers pratiques et artistiques, et des 
activités corporelles et musicales, notamment le 
Hip-Hop et les danses urbaines.

Elle offrira également un soutien scolaire, du 
tutorat, des formations pratiques et des projets 
collectifs, tout en favorisant l’insertion sociale, 
l’expression personnelle et la participation 
citoyenne des jeunes Laxovien(ne)s.

UN ATOUT POUR L’ÉDUCATION
AMÉLIORER L’OFFRE ATE ET SON 
FONCTIONNEMENT 
Nous développerons des activités en lien avec 
les projets pédagogiques des écoles pour 
renforcer la cohérence éducative. Nous 
professionnaliserons les animateurs périscolaires 
en les fidélisant par des contrats plus longs 
et en les accompagnants vers une posture 
éducative bienveillante et adaptée.

UNE CLASSE DE DÉCOUVERTE
Nous organiserons un séjour « classe découverte » 
pour tous les élèves de CM2 de Laxou afin de 
favoriser les rencontres et les liens entre enfants 
avant leur passage en 6ème. Nous garantirons 
l’accès de tous à cette expérience en mettant 
en place une tarification solidaire adaptée aux 
revenus des familles. 

CAP VERS UNE ÉCOLE ACCUEILLANTE 
QUI FACILITE LA SCOLARISATION DES 
ENFANTS EN SITUATION DE HANDICAP 
(PHYSIQUE, MENTAL ET COGNITIF)
Nous ferons de Laxou une ville pilote en 
Meurthe-et-Moselle pour une école accueillante, 
facilitant la scolarisation des enfants en 
situation de handicap grâce à une cellule 
d’appui locale en Mairie et des conventions 
conclues avec des structures spécialisées comme 
les Pôles d’Appui à la Scolarité (PAS).
Nous améliorerons également l’insonorisation 
des classes et créeront des salles d’apaisement, 
offrant ainsi de meilleures conditions 
d’apprentissage et de vie pour tous les 
élèves et enseignants.

REVITALISATION DE NOS BÂTIMENTS 
SCOLAIRES
Nous engagerons un plan pluriannuel de 
réhabilitation de nos écoles, et mettrons fin 
à la vétusté de certains bâtiments, pour 
offrir à chaque élève un cadre de vie scolaire 
stimulant, sain et sécurisé.

UN ATOUT POUR LA VIE 
ASSOCIATIVE
Parce que les associations sont la richesse de 
notre ville, nous réinventerons une synergie 
partenariale sans précédent. 
Nous écouterons et accompagnerons les 
associations tout en les fédérant grâce à une 
politique de coordination et de coopération, 
avec des bilans réguliers présentés en conseil 
municipal.
Nous leur offrirons des outils concrets pour 
fonctionner sereinement, comme l’attribution 
transparente des subventions, l’accès aux 
infrastructures et matériels municipaux, ainsi que 
des ateliers pratiques pour les aider dans leurs 
projets.
Nous valoriserons leurs actions et leurs bénévoles 
en développant la communication via un portail 
dédié, la promotion des événements et des 
distinctions symboliques.

UN ATOUT POUR UNE VILLE 
« NATURE » : CADRE DE VIE ET 
ÉCOLOGIE 
RENATURATION ET BIODIVERSITÉ
Nous établirons un programme de renaturation 
pour développer la nature en ville en créant 
des micro-forêts urbaines, des jardins partagés et 
des rues fleuries, tout en soutenant les pollinisateurs 
et en associant les habitants à ces projets.
Nous fédérerons les associations et acteurs locaux 
pour co-construire les politiques environnementales, 
renforcer la participation citoyenne et valoriser 
les initiatives écologiques du territoire.
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MOBILITÉ ACTIVE ET SÉCURITÉ
Nous développerons des parkings sécurisés 
pour vélos et trottinettes, proposerons une aide 
à l’achat de vélos électriques sous conditions 
de ressources, cumulable avec d’autres aides, 
et renforcerons les liens avec la Métropole 
pour adapter au mieux les services de 
transport aux besoins des Laxovien(ne)s.

ÉCONOMIE CIRCULAIRE ET RÉDUCTION 
DES DÉCHETS
Nous développerons une ressourcerie municipale, 
un marché zéro déchet et une plateforme 
citoyenne de prêt et de partage d’outils.

ÉNERGIE ET BÂTIMENTS
Nous mettrons en place une coopérative 
d’énergie renouvelable avec l’installation 
de panneaux photovoltaïques sur les bâtiments 
publics et privés, sur la base du volontariat. 
L’énergie produite sera revendue, et les citoyens 
sociétaires bénéficieront directement des 
retombées, pour une transition énergétique 
locale, partagée et pérenne
Nous réduirons de 40 % la consommation 
énergétique des bâtiments municipaux en 
10 ans, grâce à des diagnostics énergétiques, 
la mise en place de Contrats de Performance 
Énergétique, et en formant le personnel et les 
utilisateurs. Nous engagerons un plan pluriannuel 
de rénovation des bâtiments.
Nous lancerons le « Plan Sobriété Laxou 
2030 » avec des objectifs, un calendrier et 
des indicateurs transparents, accompagnés 
d’une plateforme participative pour suivre les 
économies, recueillir les suggestions citoyennes 
et cartographier les rénovations et projets 
solaires, tout en menant la campagne “Chaque 
geste compte” avec vidéos locales, portraits 
d’habitants exemplaires et défi inter-quartiers.
Nous installerons un Comité de Transition 

Énergétique Laxovien pour suivre et ajuster 
les actions du plan. Un rapport annuel transparent 
sera publié.

EAU, FRAÎCHEUR ET ADAPTATION 
CLIMATIQUE 
Nous adapterons les espaces publics en 
végétalisant les cours d’écoles et en créant 
des îlots de fraîcheur dans les quartiers 
denses, tout en mettant en place un plan 
canicule avec ouverture de lieux climatisés et 
vigilance envers les personnes vulnérables.
Nous organiserons chaque année la fête de 
la nature « Laxou en fleurs » avec ateliers, 
conférences, débats et projets citoyens.

SOBRIÉTÉ ET JUSTICE SOCIALE 
Nous accompagnerons 1 000 logements sur 
5 ans via un guichet municipal de rénovation 
énergétique, des kits « énergie » et des ateliers 
pratiques pour réduire les factures sans perdre 
en confort.

ÉCLAIRAGE PUBLIC ET ÉQUIPEMENTS 
URBAINS
Nous moderniserons l’éclairage public 
(détection de présence, gradation nocturne) 
et étudierons les potentiels d’énergie de 
récupération (chaleur fatale, pompes à 
chaleur, solaire thermique) pour l’alimentation de 
nos bâtiments.

BIEN-ÊTRE ANIMAL
Nous créerons ou améliorerons des parcs 
canins sécurisés, des zones de promenade 
balisées avec points d’eau et des aires de repos 
pour les animaux.
Nous sensibiliserons à l’adoption responsable, 
renforcerons la collaboration avec les 
refuges et organiserons des journées 
d’adoption, tout en interdisant les pratiques 
non éthiques (salons de chiots, les cirques non 
respectueux…) sur la commune.

PROTECTION DE LA FAUNE ET DE LA 
BIODIVERSITÉ
Afin de préserver la biodiversité locale, nous 
mettrons en place des zones protégées et 
des corridors écologiques pour la faune, 
sensibiliserons le public aux risques encourus 
par les animaux, et organiserons des actions 
citoyennes notamment des balades nature pour 
permettre à chacun de mieux les découvrir.

ALIMENTATION RESPONSABLE DANS 
LES CANTINES
Nous introduirons davantage de repas 
végétariens, en privilégiant des produits bio, 
locaux et en assurant une transparence totale sur 
l’origine des aliments.
Nous contribuerons au développement de la 
cuisine centrale métropolitaine par la mise 
à disposition de terrain pour un maraîchage bio 
et local.

UN ATOUT POUR LA 
TRANQUILLITÉ PUBLIQUE 
Nous renforcerons la présence humaine de 
proximité avec une police municipale visible 
et à l’écoute, mieux coordonnée avec les forces 
de l’ordre nationale.
Nous mettrons en place des actions concrètes : 
renforcement des patrouilles pédestres et à vélo, 
éclairage public amélioré, éclairage public 
renforcé sur les lieux sensibles, sécurisation 
des abords des écoles, suppression des coins 
anxiogènes, taille régulière des haies et arbres 
masquant la visibilité, lutte contre les incivilités, 
et vidéoprotection ciblée…
Nous ferons des bilans réguliers avec les 
habitants et une évaluation des actions menées.
Notre priorité sera de garantir une ville 
plus sûre et plus apaisée.

UN ATOUT POUR UNE VILLE 
INTERGÉNÉRATIONNELLE
ACCESSIBILITÉ UNIVERSELLE
Nous rendrons tous les bâtiments, espaces 
publics et services municipaux accessibles à 
tous, grâce à des aménagements physiques et 
une signalétique adaptée.

BIEN VIEILLIR À LAXOU 
Nous renforcerons le lien social et la qualité de 
vie en veillant à ce que chacun puisse bien vivre 
à chaque étape de sa vie.
Nous développerons des actions de prévention 
et de bien-être, lutterons contre l’isolement et 
accompagnerons les habitants dans l’adaptation 
de leur logement pour favoriser autonomie et 
sécurité.
Nous améliorerons les déplacements en 
ville avec des trottoirs sécurisés, des bancs 
de repos et un éclairage renforcé pour plus de 
confort et de sécurité dans tous les quartiers.

UN ATOUT POUR UNE VILLE 
DYNAMIQUE
ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES ET 
L’EMPLOI 
Nous mettrons en place un élu référent 
pour renforcer les relations avec les 
entrepreneurs, commerçants et artisans, 
et rendrons plus visible le tissu commercial et 
artisanal de la commune.
Nous organiserons, en lien avec France Travail, 
un forum emploi, apprentissage et intérim, et 
renforcerons les liens avec les associations 
d’employeurs et les ATP (une Association un 
Territoire et un Projet) locales.
Nous tiendrons à disposition des entreprises 
la liste des locaux commerciaux disponibles et 
créerons un marché local convivial réunissant 
des producteurs de la région.
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UN ATOUT POUR UNE VILLE 
SPORTIVE ET CONVIVIALE
RENFORCER LE SPORT DE PROXIMITÉ 
DANS TOUS LES QUARTIERS 
Nous créerons des lieux conviviaux dans 
les quartiers, en réaménageant par exemple 
les terrains de pétanque et en accompagnant 
la réalisation d’un City stade moderne dans le 
quartier des Provinces, tout en rénovant celui du 
Champ-le-Bœuf et l’ensemble des installations 
sportives de la commune.
Nous installerons des équipements dans les parcs 
pour permettre à chacun de pratiquer une 
activité physique à proximité de chez 
soi, avec stations de renforcement musculaire, 
modules cardio, agrès de mobilité et parcours 
balisés avec exercices guidés.
Nous organiserons un « Week-end du sport 
laxovien », une fête annuelle pour découvrir 
gratuitement les clubs et associations, participer 
à des défis sportifs et profiter d’animations 
familiales.

UN ATOUT POUR UNE VILLE 
CULTURELLE
ANIMATION ET VIE CULTURELLE LOCALE
Nous organiserons des événements culturels 
variés pour valoriser les talents locaux, 
comme un festival des artistes de la commune, un 
marché de l’art, un festival du livre et de la BD, 
des cafés philo et sciences, ainsi que des ateliers 
d’écriture intergénérationnels et la revalorisation 
du fonds de la bibliothèque.
Nous proposerons des animations conviviales 
et accessibles à tous, telles que cinéma en 
plein air, saisons culturelles régulières, nuits du 
patrimoine et « Jardins artistiques » mêlant art et 
nature dans les espaces publics.

Nous développerons également le street art avec 
des fresques murales en concertation avec les 
habitants pour embellir le mobilier urbain 
et les façades de la commune.

PRÉSERVATION ET RESTAURATION 
DU PATRIMOINE
Nous recenserons, protégerons et mettrons en 
valeur le patrimoine historique de Laxou, 
créerons des sentiers thématiques, protégerons 
les espaces verts et installerons des jardins 
partagés pour sensibiliser à la biodiversité et 
aux savoir-faire locaux.
Nous organiserons des fêtes patrimoniales, des 
ateliers intergénérationnels, des partenariats 
scolaires et développerons une plateforme 
interactive avec signalétique moderne pour 
rendre le patrimoine accessible à tous.

NOTRE ÉQUIPE ATOUT LAXOU

La liste candidate aux prochaines élections municipales réunit 
une équipe solide et engagée, composée de professionnels 
aux parcours variés : ingénieurs, professionnels de santé, 
enseignants, chefs d’entreprise, cadres associatifs, experts 
en communication et agents publics.

Cette diversité constitue un atout majeur, combinant 
expertise technique, connaissance des politiques publiques 
et compréhension des réalités économiques, sociales et 
associatives, renforcée par l’expérience d’anciens élus 
municipaux.

Ralph FERNANDES
Ingénieur 

Industrie Optique

Kamila BENSAADI
Ingénieure dans le domaine de l’eau 

et l’environnement au CEREMA

Pierre BAUMANN
Agent de maitrise 
à France Travail

Annick THIMON 
Enseignante à l’Université 

de Lorraine

Aziz BEREHIL
Chef d’entreprise 
dans la sécurité

Pierre CANTUS
Directeur de la performance, 

entreprise privée

Gaëlle DE ROSSI-BOGNER
Directrice générale

des services

Valérie HECTOR
Dirigeante 
d’entreprise

Armand DEHASS
Retraité-Directeur centre de 

formation professionelle industrie

Zahia KANDI
Ingénieure 

commerciale

David JANSER
Retraité de la fonction 
publique territoriale

Sylvie PREVOST
Professeur 
de lettres

Caroline DELMAS
Éducatrice spécialisée 

Prévention spécialisée du CD54

Didier MAINARD
Chirurgien orthopédiste, 
professeur d’université

Jean-Philippe GURECKI
Chargé de communication 
au ministère de la justice

Mélanie VINCENT
Responsable 

qualité-métrologie

David FAURE
Chargé du pilotage et 
d’analyse des données

Susan PIERRE
Reconversion 

professionnelle

Alexis LEBEGUE
Chauffeur 

livreur

Matthieu ZIEGLER
Directeur général 

des services

Valérie EPHRITIKHINE
Cadre 

associatif

Sophie LAMARCHE
Conseillère vie associative 

pour l’Etat

Christian MACHIN
Retraité 

cadre de santé

Lise ALEIL-MARCHAL
Enseignante activités 

physique adaptée et santé

Emmanuel PIERRE
Logisticien 

informatique

Catherine FERNANDES
Médiatrice 

sociale

Emilie BRUN
Animatrice réseau 

de phramacie

Jean-Pierre REICHHART
Technicien biomédical 

en retraite

Gérard LORRAIN
Retraité-chef d’entreprise 
dans les arts graphiques

Agnès DELAHAYE WALTER
Ingénieure  

qualité

Michel DENIS
Retraité 

cadre social

Françoise SIMON
Retraité de la fonction 
publique territoriale

Yves MICHAUD
Professeur 
en retraite

Loïc JEUDY
Retraité

Odile CAUSIN
Médecin

en retraite
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www.atoutlaxou.fr

Offrons à notre ville une énergie nouvelle, 
une ambition claire et une équipe prête à 
agir.

Soutenons un projet construit avec sérieux, 
porté par des femmes et des hommes 
engagés, déterminés à améliorer concrètement 
votre quotidien.

Votez pour une équipe indépendante, 
compétente et engagée au service de Laxou.
Votez pour un programme clair, 
ambitieux et concret, construit avec les 
habitants et pour les habitants.

Votez pour une ville plus démocratique, 
plus écologique, plus solidaire et plus 
dynamique.

Chaque voix renforce notre projet.

Chaque bulletin construit l’avenir.

Chaque engagement fait grandir Laxou.

Il est temps de passer des paroles aux actes.

Pour Laxou, le 15 mars, faites le choix de 
l’action.

Votez ATOUT LAXOU.

LE 15 MARS, OUVRONS UN NOUVEAU CHAPITRE POUR LAXOU

CONTACTEZ-NOUS : LE 15 MARS, JE VOTE :

RETROUVEZ-NOUS LORS DES RÉUNIONS PUBLIQUES :

VENDREDI 06 MARS 2026
19H30

LUNDI 09 MARS 2026
19H30

EN EXTÉRIEUR
Place de lʼeurope

MAISON DE LA VIE ASSOCIATIVE ET 
DU TEMPS LIBRE
15 rue du 8 mai

MERCREDI 11 MARS 2026
19H30

JEUDI 12 MARS 2026
19H30

SALLE MONTA
14 Place de la liberté

CILM SALLE DES BANQUETS
23 rue de la Meuse

Je souhaite vous rencontrer

Envoyer le coupon au : 22 rue Paul Bert - 54520 LAXOU ou par mail : 
pierre.cantus@atoutlaxou.fr

Je souhaite vous donner procuration

Nom  ...................................................................... Prénom .............................................................................

Adresse .................................................................................................................................................................

Code Postal : ................................................. Ville :  ...............................................................................

Email :  ..................................................................................................................................................................

Téléphone :  ......................................................................................................................................................

Je souhaite faire un don pour la campagne
(je recevrai un reçu permettant une réduction fiscale égale à 66 % des 
sommes versées dans la limite de 20 % de mon revenu imposable).

atoutlaxou @atoutlaxou


